
 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

Nachbereitung Mentoring-Gespräch 
 
 
Der Gesprächsverlauf, die Ergebnisse und Aufgaben sollten in einem Kurzprotokoll 
festgehalten werden. Dies ermöglicht einen Überblick über bisher besprochene Themen 
sowie eine bessere Ergebniskontrolle.  
 
Kurzprotokoll 
 

Gespräch am   ………………………………………………………………………………………….. 
 
Welches Thema wurde besprochen? 

…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
 
Welche Erkenntnisse lassen sich ableiten? 

…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 
 
Welche Aufgaben sind bis zum nächsten Treffen zu erledigen? 

…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

 
Welches Thema soll beim nächsten Treffen besprochen werden? 

…………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………… 

 
Zufriedenheit mit der Mentoring-Beziehung:          sehr zufrieden 

 

Nächster Gesprächstermin/Ort:   ……………………………………………………………………… 
            

1 2 3 4 5 nicht zufrieden 


