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Otto-von-Guericke-Universität Magdeburg 
Dezernat Personalwesen 

 

In der Koordinierungsstelle Genderforschung & Chancengleichheit  

Sachsen-Anhalt (KGC) ist eine Stelle als:  

studentische Aushilfskraft (m/w/d) 

zu besetzen. 
 
Entgeltgruppe: Besetzung zum Befristung:          Arbeitszeit: 

2 TV-L   nächstmöglichen      bis 30.09.2024   10 Stunden/Woche 
   Zeitpunkt                 (Verlängerung  
                                                                erwünscht) 

STELLEN-

AUSSCHREIBUNG  

Die Otto-von-Guericke- 

Universität Magdeburg 
(OVGU) ist eine 
forschungsstarke, regional 

vernetzte und international 
orientierte Profiluniversität. 

 

www.ovgu.de 
 

 

Die Koordinierungsstelle Genderforschung & Chancengleichheit Sachsen-Anhalt (KGC) ist eine 
landesweit tätige Einrichtung mit Sitz an der Otto-von-Guericke-Universität Magdeburg.  
Unsere Arbeitsfelder liegen in der Förderung von Geschlechtergerechtigkeit in Wissenschaft und 

Forschung sowie der Unterstützung der Genderforschung in Sachsen-Anhalt. Einen Tätigkeits-
schwerpunkt bildet die gendersensible Qualifizierung und Karriereförderung. Diese wird u.a. 
durch das landesweite Projekt MeCoSa MINT Career umgesetzt, das sich an Studentinnen und 

Absolventinnen aus den MINT-Fächern – besonders auch mit internationalem Background - 
richtet. Hierzu bieten wir Mentoring, Coaching, Workshops und Vernetzungsmöglichkeiten an 
allen Hochschulen und Universitäten in Sachsen-Anhalt an.  

Zur Unterstützung bei der Umsetzung des Projektes sucht das Projektteam schnellst möglich 
eine studentische Hilfskraft.  

 

Ihre Aufgaben:  

 Unterstützung bei der Planung, Vor- und Nachbereitung von Veranstaltung und 

Workshops, die an allen Hochschulen und Universitäten in Sachsen-Anhalt stattfinden  

 Unterstützung bei der Öffentlichkeitsarbeit, besonders Social Media 

 Zuarbeiten zur Projektdokumentation  

 Unterstützung bei der Projektevaluierung  

 Rechercheaufgaben im Rahmen des Projektes  

 

Ihr Profil: 

 mindestens 2 Semester Studienerfahrung  
 Kenntnisse in der Grafik- und Bildbearbeitung sowie Social Media-Kompetenzen 
 sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

 Erfahrungen in der Veranstaltungsorganisation sind wünschenswert 

 Genderkompetenz und Interesse am Themenbereich Chancengleichheit/ Gleichstellung 

sind wünschenswert 

 

http://www.ovgu.de/
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 Zeitliche Flexibilität sowie Bereitschaft zu anderen Hochschulen und Universitäten in 

Sachsen-Anhalt zu reisen (Führerschein und Kfz nicht erforderlich)  

 Freundliche, offene und kommunikative Art  

 Organisationsfähigkeit, Zuverlässigkeit, Selbstständigkeit und Teamfähigkeit 

 Interkulturelle Aufgeschlossenheit 

 Kenntnisse um Hochschulstrukturen und Anlaufstellen sind wünschenswert  

 

Bei inhaltlichen Fragen zur ausgeschriebenen Stelle wenden Sie sich bitte an:  

 Morena Groll | stellvertretende Projektleitung: 

Tel. 0391/67-50248 bzw. per E-Mail groll@kgc-sachsen-anhalt.de oder an 

 Juanjuan Chen | Projektmitarbeiterin: 

Tel. 0391/ 67 – 57010 bzw. per Mail juanjuan.chen@ovgu.de 

 

Informationen zur KGC sowie zu MeCoSa MINT Career finden Sie hier: 

 www.kgc-sachsen-anhalt.de/MeCoSa  

 

Bei Interesse senden Sie bitte Ihre Bewerbungsunterlagen (Motivationsschreiben, Lebenslauf, 

Zeugnisse, Immatrikulationsbescheinigung) bis 17. März 2024 an groll@kgc-sachsen-anhalt.de 

  

Wir in der KGC sind an einer Vielfalt der Perspektiven interessiert und begrüßen daher alle 

Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht, Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, 

Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identität.  

 

Nutzen Sie die Gelegenheit und bringen Sie Ihre Perspektive ein.  

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

Bitte beachten Sie die Informationen zur Erhebung personenbezogener Daten unter: 
https://www.uni-magdeburg.de/Datenschutz_Bewerber.html  
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