
04. Juni 2016 - women&work in Bonn

A m 4. Juni 2016 findet die women&work, Deutschlands größter Messe-Kongress für Frauen, zum 6. Mal in Bonn statt.
Aufgrund des großen Besucherandrangs mit über 7.000 Besucherinnen aus ganz Deutschland, ziehen die Veranstalter der
women&work in den Erweiterungsbau des World Conference Centers in Bonn. Neben den über 100 Top-Arbeitgebern gibt es
daher auch ein Weiterbildungs-Forum und ein Franchise-Forum. Wer sich für vorterminierte Vier-Augen-Gespräche bei den
Unternehmen anmelden möchte, kann das noch bis zum 30. Mai tun. Der Messebesuch ist kostenfrei.

Studentinnen und Absolventinnen aller Fachbereiche auf der Suche nach Praktika oder dem Traumarbeitgeber nach dem
Studium, können sich für ein Vier-Augen-Gespräch anmelden.

Es wird auch wieder geslammt
Traditionell beginnt der Kongress mit dem Company-SLAM. Um 10:00 Uhr treten Unternehmens-Vertreter ans Pult und
präsentieren in 60 Sekunden Noch-Nie-Dagewesenes und laden die Besucherinnen auf die Messestände ein. Auch der Women-
MINT-Slam gehört schon seit vier Jahren zum Programm. MINT-Frauen zeigen informativ und unterhaltsam in 10 Minuten ihre
MINT-Karrierewege.

Aktuelle Themen in modernem Ambiente
Über 40 Vorträge, Best-Practice-Beispiele und Workshops stehen ebenfalls auf dem Kongressprogramm und bieten Impulse,
Anregungen und eine effektive Plattform, um zu netzwerken.

Die Highlights im Einzelnen:

In der Karriere- und Leadership-Lounge stehen außerdem noch fast 100 Expertinnen und Experten zu verschiedenen Themen
zur Verfügung – egal ob es um den optimalen Auftritt, Gehaltsverhandlung, optische Kompetenz, die Kunst der persönlichen
Positionierung, Networking, Mentoring oder um die Beseitigung von Karrierehürden geht.

Der Messe- und Kongressbesuch ist kostenfrei.
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Karriere-Talks: In moderierten Gesprächsrunden nehmen erfolgreiche Frauen zu den Themen Erfolgreich in Männerwelten,
Vom Einstieg zum Aufstieg und Karriereturbo Kind Stellung.
Speed-Mentoring: „Mentees“ kommen mit erfahrenen Führungskräften und Managerinnen ins Gespräch.
PechaKucha: 5 Referentinnen stellen sich der "Herausforderung 20x20" und präsentieren in 400 Sekunden Impulse zu
verschiedenen Themen.
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