OTTO VON GUERICKE
UNIVERSITAT

MAGDEBURG

Hochschulpolitische Gleichstellungsarbeit

Unsere Handlungsfelder & Angebote

Geschiftsstelle der Landeskonferenz der Gleichstellungsbeauftragten der Hochschulen (LaKoG) (hitps:/www.kgc-sachsen-
anhalt.de/lakog.html) :

- Schnittstelle fiir landesweite Zusammenarbeit der Gleichstellungsbeauftragten in Wissenschaft & Forschung
- Koordination und Unterstiitzung der Arbeit der Gleichstellungabeauftragten

- Bereitstellung von Weiterbildungsangeboten zur Professionalisierung der Gleichstellungsarbeit

- Transfer in die Landespolitik durch Zusammenarbeit mit Ministerien & Fraktionen

Landes- und bundesweite Vernetzungarbeit (hiips://www.kgc-sachsen-anhalt.de/%C3%9Cber+die+KGC/Netzwerk.html) im hochschul- und
gesellschaftspolitischen Bereich (hiips://www.kgc-sachsen-
anhalt.de/%C3%9Cber+die+KGC/Netzwerk/Gremien_+_+Arbeitskreise+landes_+und+bundesweit-p-1128.html)

Qualifizierungsangebote fiir Studentinnen und (Nachwuchs-)Wissenschaftlerinnen (https:/www.kgc-sachsen-anhalt.de/MeCoSa-path-
180.html)

Gremienarbeit (https://www.kgc-sachsen-anhalt.de/%C3%9Cber+die+KGC/Netzwerk/Gremien_+_+Arbeitskreise+landes_-+und+bundesweit-p-
1128.html)

Koordination der Vernetzung im Rahmen deslandesweiten Projekts > FEM POWER (http://www.fempower-Isa.de/)

Hochschulpolitik & Gleichstellung Sachsen-Anhalt

Rechtliche Grundlagen
Gleichstellung in Wissenschaft & Forschung

mehr...
Hochschulpolitik & Gleichstellung Deutschland & Europa

Informationen
Institutionen

mehr...

Materialien zu Gleichstellungsthemen
» Gleichstellungspolitik
» Argumentationshilfen
» Hochschulen/ Wissenschaft/ Forschung
> (Sexualisierte Diskriminierung & Gewalt)
» Gendersensible Sprache
» Antifeminismus

mehr...

lakog Geschéftsstelle >

Koordinierungsstelle Genderforschung &
Chancengleichheit Sachsen-Anhalt (KGC)
Michaela Frohberg (Leitung)

Tel.: +49 391 67 58905
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> frohberg@kgc-sachsen-anhalt.de
>»Homepage KGC

lakog Sprecherinnen >

KGC - Sachsen-Anhalt
> Aktuelles
» Uber die KGC
> lakog
» Qualifizierung & Karriereférderung
» Genderforschung
» Chancengleichheit
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